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Regularidade fiscal e trabalhista

CADIN MUNICIPAL
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/pesq deb.aspx

CERTIDAO DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO - CND

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/Informa
NICertidao.asp?Tipo=1

CRF — CERTIDAO DE REGULARIDADE DO FGTS
www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp

CNDT - CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
http://www.tst.jus.br/certidao é
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http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadin/pesq_deb.aspx
http://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
http://www.tst.jus.br/certidao
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/InformaNICertidao.asp?Tipo=1

Parecer de Ajuste Financeiro Mensal

PARECER DE AJUSTE FINANCEIRO MENSAL 2~ PARECER DO GESTOR DA PARCERIA NA SAS:

2.1. Em relacSo & Flexibilzacdo dos recursos conforme previsto na Portaria 28/5SMADS/2017:

[ } APROVO A FI.E){IBIIJZP‘}EG COM PERCENTUAL MAIOR QUE 25% nos termos do §12 do artigo

- o 70da Portariz 032/SMADE/2017, da categoria gfou cuetos e valores solicitados pela O5C conforme
1 - PARECER DO RESPOMNSAVEL PELA EQI.I IPE DAS ATRIBU ";DES FINAMCEIRAS DAS Oficio n2 devidamente justificados, a seguir mencionados: (categorio e/ou custos — valor)

PARCERIAS DO NUCLEQ DE GESTAQ ADMINISTRATIVA DA SAS:

[} Apos conferénca dos documentos apresentados no Ajuste Financeiro Mensal referentes ao
més/ang / apresentados pela O5C, NAD CONSTATAMOS imesularidades.

{ )} REPROVO A FI.E}{IBIIJZPI;EG COM PERCENTUAL MAIOR QUE 25% nos temmos do §12 do artiso
70 da Poraria 038/5MADS/2017, da categoria fou custos e valores solicitados pela O5C conforme

[ ) Apos conferéncia dos documentos apresentados no Ajuste Financeire Menzal referentes ao Oficio n® devidamente justificados, 3 s=suir mencionados e pelos motives spontados:
més/ang / apresentados pels OSC, COMSTATAMOS a: irregularidades sbaixo {categoria efou custos — valor — motive da reprovagiic)
relacionadas:

Documento Irregularidade

2 2. Emrelacdo 3 regularidade fiscal e trabalhista comprovamosque:

23 Outras consideragies:

025 N0 QUaGng pocers ser screscen o tantas linn & quanto forem napessariss.

2.4 Encaminhamentos:

Data: f !

Gorimbo @ essingturs do Responsove) pels Equipe dos
Atribuicbes Finenaires dos Porcari o do Nuicke o de Gestoo
Administrotive dz 5AS

{orimboe ossinctuns oo Gestor de Poraeric
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

ANTES - N3o existia

ATUAL - Art. 105
1 . Semestral, apresentada no prazo de até 30 dias Uteis apds o final de cada semestre
2. Semestre: contados por meses
3. Documentos:
* Relatdrio Parcial de Execucao do Objeto
* Copia da Relatério de Visita Técnica in loco
» Extratos das contas bancarias (corrente e poupanca)
* Relatdrio Sintético de Conciliacdo Bancaria
* Memoria de calculo de rateio de despesas
* Comprovagao do cumprimento de contrapartida
* Folha de Pagamento dos recursos humanos
* Comprovante de recolhimento da categoria encargos sociais
* Documentos comprobatdrios de pagamentos realizados com o fundo de reserva
* Comprovante de pagamento de Prestadores de Servicos (Oficineiro/Hs. Técnicas)

- PREFEITURA DE
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Memoria de Calculo de Rateio de

Despesas

MEMORIA DE CALCULO DE RATEIO DE DESPESAS

SAS

TIPOLOGIA

NOME FANTASIA

EDITAL

N2 PROCESSO DE CELEBRACAO

N2 PROCESSO DE PRESTACAO DE
CONTAS

N2 TERMO DE COLABORAGCAO

Data N2 do Documento Fiscal

Fornecedor

Descrigdo do produto ou servigo

Valor Total DESTINO(S) Valor Rateado

S&3o Paulo,

de

Carimbo e assinatura do Presidente da OSC ou seu representante legal

Observacdo: este Demonstrativo deve ser elaborado em papel timbrado da OSC

CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

ATUAL - Art. 107

1. Atores:
» Gestor da Parceria + Equipe responsavel pelas atribuicdes financeira do Nucleo de Gestao
Administrativa

2. Objeto de Analise:

* Relatdrio de Execucao Parcial do Objeto

* Extratos bancarios

* Relatdrio sintético de conciliacao bancaria

* Demais documentos

* Nao houver evidéncias de irregularidades na aplicacao dos recursos financeiros

3. Considerado o alcance das metas, a prestacao de contas parcial sera considerada REGULAR

- PREFEITURA DE
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

ATUAL - Art. 107

4 - Nao alcancando as metas ou havendo evidéncia de ato irregular a prestacao de contas
sera considerada IRREGULAR:

» Gestor notifica a OSC a apresentar no prazo de 30 dias Uteis o Relatério Parcial de Execucao
Financeira (relacao de receitas e despesas e copias simples dos comprovantes de despesas)

2
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

RELATORIO PARCIAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

sAS PERIODOS Mta‘s/'alnc:- Mes(ano-
inicico Firm
TIPO DE SERVICO
ORGANIZACAO
NOME FANTASILEA
TERMO DE CONVENIO
VIGENCIA
DEMONSTRACAO DE RECEITAS
Més/Ano wWalor de wWalor de‘ Valores Glcsadc's ‘de meses anterlc:—es - Valcre‘s Insc‘rltcs p‘cr TOTAL
Repasse Contraparticda Pagamento de Débito da OSC - Rendimentos Ativos Fimnanceiros
o
o
(=]
(=]
o
o
______________________________________________________________________HEESSN o
DEMONSTRACAO DE DESPESAS
Data d ~ o wval o
Categoria =t= = Hrmere = Tipo de Documento/MNome do Favorecido =ler =
Documento Documento documento
_______________________________________________________________________EERSN o

Obs.: Deverdo ser acrescentadas tantas linhas quantas forem necessdrias bem comeo constar todos elementos de despesas pertinentes ao servico conveniado.

JUNTAR COPILA SIMPLES DAS NOTAS E CONMPROVAMNTES FISCAIS DAS DESPESAS APRESENTADAS

Declarc sob pena de lei que esta Declaracio & fiel aos respectivos comprovantes, os quais se encontram a disposicio da Prefeitura da
Cidade de Sfio Paulo e &rgfios fiscalizadores.

Data

Nome Presidente ou Procurador ou
Gerente do Serviso
Muamero do RG MNuamero do CPF

Assinatura

Contador
Nuamereo do CRC

Assinatura

REFEITURA DE
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

ATUAL - Art. 108
PARECER TECNICO
| — avaliacao da metas e beneficios
Il — descrever os efeitos da parceria na realidade local referente: aos impactos econémicos ou
sociais, ao grau de satisfacao do publico alvo e a possibilidade de sustentabilidade das acoes
lIl — se evidenciar irregularidade ou inexecucao parcial do objeto, a OSC sera notificada, para
no prazo de 30 dias:
* sanar a irregularidade
e cumpri a obrigacao
 apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacao

2
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PRESTACAO DE CONTAS

PARCIAL

ATUAL - Art. 108
PARECER TECNICO

IV — O Gestor da Parceria atualizara o parecer, podendo:
* glosar valores relacionados

SE CONCLUIR PELA CONTINUIDADE:
» devolucao de recursos por irregularidades
* retencao das parcelas dos recursos até que seja sanada as irregularidades.

SE CONCLUIR PELA RESCISAO UNILATERAL:
* devolucao dos valores relacionados as irregularidades nao sanadas ou inexecuc¢ao apurada
ou prestacao de contas nao apresentadas
* instauracao de tomada de contas especial se nao houver a devolucgao
PREFEITURA DE
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ANTES — Ajuste final das contas

ATUAL — Art. 109/110
1. Final, apresentada no prazo de até 30 dias uUteis apds o término da vigéncia da parceria
2. Documentos:
* Relatdrio Final de Execucdo do Objeto
* Comprovante do recolhimento para os cofres publicos do saldo da conta bancaria
especifica (corrente e poupanca)
e Parecer Técnico Conclusivo

2

PREFEITURA DE

CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR SAO PAULO
pesenvoLvimenTo sociaL [




PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL - Art. 110
1. Atores:

Gestor da Parceria + Equipe Responsavel pelas atribuicdes financeiras das Parcerias

+Comissao de Monitoramento e Avaliagcao

2. Objeto de Analise:

* Relatdrio de Execucao Final do Objeto

* Relatdrios Parciais de Execucao do Objeto

* Relatdrios de visita in loco

* Relatdrios Técnicos de Monitoramento e Avaliacao

e Cumprimento do Objeto

* Alcance das Metas Previstas no Plano de Trabalho

* Impactos econdmicos e sociais das acoes desenvolvidas
 Grau de satisfacao do publico alvo

CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL - Artigos 110 e 111

* Possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto

* Exame da conformidade das despesas realizada verificando a relacao das despesas
previstas com as efetivadas

* \erificacao da conciliagao bancaria

* Os pareceres das prestacdes de contas parciais

Caso nao cumprir as metas ou evidéncia de irregularidade, o Gestor da Parceria devera:
* notificar a OSC para apresentar Relatério Final de Execucao Financeira no prazo de até 30
dias uteis, prorrogaveis por até mais 15 dias Uteis

2
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL — Artigos 112 e 113
DECISAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

1 — APROVADA = cumprimento do objetivo e metas

2 — APROVADA COM RESSALVAS = cumprimento do objeto e metas, mas apresenta
impropriedade ou falta de natureza formal, sem dano ao erario

3 — REJEITADA :

* omissao no dever de prestar contas

» descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas

* dano ao erdrio

* desfalque ou desvio de dinheiro, de bens ou valores publicos

* inexecucao do objeto da parceria

* aplicacdo dos recursos em finalidade diversa da parceria

2
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL — Artigos 114 e 115

Da decisdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio pela APROVACAO COM RESSALVAS
ou REJEICAO, podera a OSC:

1 — Apresentar recurso ao Supervisor da SAS no prazo de 10 dias uteis, ou
2 —Sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao no prazo de 30 dias

ApOs a fase recursal, a Supervisao de Assisténcia Social devera:

APROVACAO COM RESSALVAS = registrar no CENTS

REJEICAO = notificar a OSC para no prazo de 30 dias Uteis:

* devolver os recursos

* autorizar ressarcimento ao erdrio por meio de acdes compensatoérias de interesse publico

2
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL — Artigos 118 e 119
CRONOGRAMA

1 — Prazo para a OSC apresentar a prestacao de contas final: até 30 dias corridos apds o
término de vigéncia da parceria, prorrogavel por até mais 30 dias

2 — Prazo para a Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo para manifestar-se
conclusivamente: até 150 dias uteis

3 — Prazo para elabora¢do do Manual de Parcerias da SMADS: até 01/12/2017

2
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

sAas PERIODO (Vigéncia Measfano -

MMeasamno -
da Parceria) imnicico

firm

TIPO DE SERVIGCO
ORGAMNIZACAO
NOME FAMNTASIA
TERMO DE CONVEMNIO
WIGEMNCLA

DEMONSTRACAO DE RECEITAS

as/Ano walor de walor de wWalores Glosados de meses anmnteriores - Valores Inscritos por TOTAL
Repasse Contraparticda Pagamento de Débito da OSC - Rendimentos Ativos Fimanceiros
o
o
o
o
o
o
1 oA o
DEMONSTRACAO DE DESPESAS
Categoria Eoss = FIOADAS EE= Tipo de Documento/Nome do Favorecido W= CI=
Docurmento Docurmento docurmento

TOTAL o

Dos. s Deverdo ser acrescentadas tantas inhas quantas forem mecessdrias bem como comnstar todos elementos de despesas pertinentes oo semiea camnve faao.

JUNTAR COPLA SIMIPLES DAS NOTAS E COMPROWVARMNTES FISCAIS DAS DESPESAS APRESEMNTADAS

Declaro sob pena de lei gue esta Declaracio & fiel acs respectives comprovantes, os quais se encontram a disposicao da Prefeitura da
Cidade de SS3o Paulo e Grgfios fiscalizadores.

Data | |

Nome Presidente ou Procurador ou
Gerente do Serwvico
MNamero do RG

MNuamero do CPFE

Assinatura

Contador
MNamMmero do CRC

Assinatura

PREFEITURADE
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PRESTACAO DE CONTAS

FINAL

ATUAL — Artigo 120

AUDITORIA INTERNA

1 — SAS deve efetuar periodicamente auditoria interna:
* Forma: selecionar parcerias aleatoriamente
* Quantidade: pelo menos 1 a cada periodo de 5 anos de vigéncia da

parceria
* Tempo minimo para auditar a parceria: 3 meses de execucao

2
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CHAMAMENTO PUBLICO

8.
9.

ANTES

Anexo 2

Diagndstico do territdrio

Parecer do Supervisor

Preenchimento de parte do Edital
Manifestacao das ProtecOes Sociais para
celebracoes de servicos novos
Complementacao e juncao do edital por
CGPAR

Manifestacao da CGPAR

Manifestacao da ATF

Parecer Assessoria Juridica

10. Despacho do Secretario

CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR

ATUAL - Artigo 10

1. Instrumental para Instalacao de
Servigo
2. Estudo de Vulnerabilidade Social e
Demanda
3. Posicionamento Técnico conclusivo do
Supervisor da SAS
4. Manifestacao das Protecdes Sociais
5. Preenchimento e juncao do edital por
CGPAR
6. Manifestacao da CGPAR
7. Manifestacao da ATF
8. Parecer Assessoria Juridica
9. Despacho do Secretario
=g
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SAO PAULO
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CHAMAMENTO PUBLICO

Instrumental para Instalacao de Parceria

PRREFETLIRA DE
SAC PALLO

INST RUMENT AL PARA INSTALAGCAD DE PARC ERIA

1 - Supervisdo de Assisténcia Social proponente:
SupervisSo de Assiténcia Social - SASS

2 - Informagies sobre o servigo a ser instalado:

2.1. Tipo de servigo:

[Denominasic e m conformidade com a Tipficasio da Rede de Servigos Socicassstencias do Munidpio de 580
Fauis)

22. Modalidade de servigo {guando for o casc):

|Dan=minagiz 2 m corformidads som 2 TipiFicapio da Rede de Snrvipos 3 5 fmis do Munidpic d= 33c
Fauis]

23, Pdblico Alvo:

[Informar &em conformidade com a Tipifica @ o & Rede de Serdipos Socica siste nciais do Municipicde S&5o
Pailo)

2 4. Wagas ou capacidade de Atendimento:

[Irformar o ndmearo de vagasou n® de wadhios estimados @R o =rvgo]

2 5.%Wagas ou capacidade x turnos [quando for o casoj:

[Informar o nimero d= vagas por turno)

2 5. Género efou Género x VWagas ([quando for o caso):

[Informar o ginere afow o gEnere X nd de vages pare 56 rvigos QLs ne guerem esta especificidede]
2 7. Abrangéncia do Servico:

2.7.1.( | Distrital {descrmeer ofs) distrits]=]]:
2.7.2. [ ) Regional |descrewar):
2.7.3. [ ) Municipal

2.8. Locallis) de instalacdo:
2 .8.1. Distrito]s):
2.8.2. Prefeitura Regional:

29 . Tipode parceria:
2581 ( )ColaboracSo

2.10. Condicies da parceria:
2.20.1. [ } Com chamamento plblico
2.10.2. [ ) Sem chamamento publico
2.10.3. Draca de inicio:

3 - Informagies sobre o imdwel a ser utilizado |pode = sssnalsds mais de uma aite cnativalt
3.1 [ ) risponibilizado pela propria organizacso

3.2. [ ) Locado pela organizacSo com repasse de recurso da SMADS
2.2 [ ) Prépric municipal disponibilizado pela SMADS jirformar o enderego
== & howesr]
3.4 [ ) Loado pela SMADS finformar oendes repo oe i houwver |
4 - Previsic de vigéncia:

41.{ )90 (sessenta) meses

42 { ) Outro {descrever):

5 - Infomacgdes sobre os recursos financeiros:
1. Valor dorepss s mensal:
5.1.1. Para organizaco sem isencdo de cota patronal junto ao INSS - RS
5.1.2. Para aorganizag3o com iseng3c de cota patronal junto ac INSS - RS
B2 VWalor previsto para alugusel e IPTU:RE
5.3. Valor previsto para verba de implantacdo: RS

6 - Motivo para langamento de edital:

81.{ ) Instalagio deservigo novo

82 { ) Continuidade de servigo instalado
8.2.1. Nome da OS5C ececutants:
6.2.2 Mimeroc do termo de convénicicolaboracio:
8.2 3 Namero do processo adminstrative do comvénio/oolaboragio:
8.2 4 Dats de vigéncia da parceris
inicic J ) & término ) !

8.2.{ ) Rescisac
8.3.1. Nome da O5C ewecutlante:
8.3.2 Mamero do termo de convénioicolaboracio
833 NOmero do processo sdminstrative do comvénio/colaboragio:
82 4 Dat de vigéncia da parceria:
inicic J ) & término ! !
8.2.5 Ultimo dis de vigéncia da parceria: ) £
8.2.8. Motivo:

T - Designagdo da Comissdo de Selegdo:

Ficam designados os servidores abaio relacionados como membros da Comissdo de
Selegio desta proposts de chamamento paHico, nos termos do artigo 17 da Portaria
2B/SMADS301T:

Categoria Mome do Servidor RF Endereco Provimento

eletrénico

Titular

Presidents

Titular

Titular

Suplente

Sé&c Paulo, de de

Canmba e assnatl e 0o @) SUpeNIsarfa) 03 SAS
R22I2IENWIA E
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CHAMAMENTO PUBLICO

Encaminhamento da SAS para SMADS.CGPAR

ENCAMINHAMENTC DA 5A5 PARA SMADS CGPAR Valor dorepasse mensal{sem slugusl  IPTUU)
Valor para verba de implantacgio: (jus tificar caso seja concedia)
INTERESSADO: SAS- & “alor de slugusl proposto, se for o caso
ASSUNTO: Celebracio de parceria por Terme de Colaboracdo com a OSC = \alor de IFTU, se for o caso:
= [Dats para inicic da parceria: S 4

Trats-se & presente celebracdo para [instalagdc de servigo novo / continuidade de
SMADS / CGPAR servigo ja instalado) conforme consta no Instrumental para Instalacdo de Parceria.

Atendendo aoc preceituado no artigo 25 da Portaria 38/5MADS2017, designa:

Trats o presente de encaminhamento para 85 providénciss de Dﬁet:a;in de parceris 1- Gestor da Parceria:
por meic de Termo de Colaboragio nos termos do artigo 30 da Fortaria 38/SMADS/2017, pars

instalacdo do servigo socicassistencial da tipologis

Prefeitura Regional: Tendc Categoria Mome do Servidor EF Provimento

wagas no Distrito .
sido apresentadoc o Planoc de Trabalho {CéDIGD SEl) gue apds anslisado & sprovaedo, ests
SAS considera a OSC {nome da OSC) apta a celebrar a parceria com esta SMADS conforme Titular

estabelecido no Instrumental para Instalacio de Parceria.

Suplente
Fara 3 escolha da OSC gue celebrard 8 paroeriss levou-se em consideracdo (coloca
os motivos ).

2 Comiss&c de Monitoramento e Avaliscdo da parceria:
A documentacdo necess &ria 8 formalizacdo da presente parceria encontra-se juntads

neste processo, como segue (codigo SEl de cada documento). Categoria MNome do Servidor BF Provimento
Foram jumtados asinda por esta SAS, nos termos dos incisos | & IV do § 19 do artigo 22 T r

da Portaria 38/SMADS/2017, os documenios relatives a regularidede fiscal e tributaria da OSC

devidamente vigentes, conforme seguem: [cadige SE| de cada documenta). T 1’
Ficam definidass pars celebracio desta parceria 55 seguintes informacdies gque Titular

complementam as estabelecidas no Instrumental para InstalagSo de Parceris:
& OSC Parceira: Suplente
& Mome Fantasis:
= Enderego onde serd executado o servigo:
= Condigdes do imdvel
{ ) disponibilizado pela propria organizacio SEc Paule. de de 20
{ ) locado pela organizacdc comrepasse derecurso da SMAD S

{ ) prépric municipal dis ponibilizado pela SMADS

{ )locado pela SMADS
Distrito:

Carimbo e assinamra dofa) Supervisona) de 5AS

BIJNITENWIA B
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CHAMAMENTO PUBLICO

ANTES

11. Publicagao no DOC do extrato do edital

12. Divulgacao do edital em jornais de
grande circulacdo (release), no sitio da
SMADS (edital na integra), e-negdcios
(edital na integra)

13. Convite para o COMAS e demais
Conselhos, conforme a tipologia e para
as OSCs

10. Publicacao do edital na integra no DOC
e no sitio da SMADS, contendo
obrigatoriamente minuta de Plano de

Trabalho

ATUAL - Artigo 11

2
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CHAMAMENTO PUBLICO

ANTES ATUAL — Artigo 12

1. IMPUGNACAO — n3o existia 1. Admite-se impugnacao ao edital no prazo de
até 5 dias Uteis antes da data prevista para

entrega da proposta, dirigida ao Secretario da
Pasta, a qual sera julgada até antes da mesma
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ENTREGA DE PROPOSTA

ANTES

ATUAL - Artigo 13

1. Pré-requisitos: Pré-requisitos:
* Inscricao no COMAS-SP * Inscricao no COMAS-SP
e Certificacdo em SMADS e Certificagdo em SMADS
ANTES ATUAL - Artigos 14 e 15
1. Data de entrega — estabelecimento Data de entrega — do 92 ao 102 dia util
prévio de data para entrega num apos a publicacao no DOC, no periodo
periodo maior que 10 dias apds a de funcionamento da SAS
publicacao do extrato do edital no DOC Forma - protocolar na SAS em
2. Forma - diretamente para o Comité de envelope lacrado

Avaliacao
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ENTREGA DE PROPOSTA

ANTES ATUAL - Artigo 17
1. Comité de Avaliacao 1. Comissao de Selecao
e Composicao: 3 titulares + 2  Composicao: 3 titulares + 1 suplente
suplentes * Requisitos para Presidente e
* Requisito: Técnicos Suplente:

v Cargo efetivo ou permanente

v" Formac3o superior

v" Conhecimento técnico

especializado
e Restricao: ter tido nos ultimos 5 anos

relacao juridica com OSCs
participantes do chamamento,
autodeclaratéria
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ANALISE DE PROPOSTA

ANTES ATUAL - Artigo 18
1. Comité de Avaliacao 1. Comissao de Selecao
* Receber e conferir as * Receber os envelopes lacrados sem viola-los
propostas apresentadas e Publicar listagem com dados dos proponentes
* Preparar sintese da no sitio da SMADS e no DOC no dia util
proposta seguinte ao término do prazo para entrega
* Preparar audiéncia das propostas
publica a qual estava e Convocar audiéncia publica no sitio da
previamente agendada SMADS e no DOC respeitando o prazo no
minimo de 5 dias Uteis a partir da convocacao
no sitio da SMADS
e Convidar por meio eletrénico ou DOC o
COMAS e demais Conselhos para a audiéncia

2
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AUDIENCIA PUBLICA

ANTES ATUAL — Artigo 18, § 12
1. Comité de Avaliacao — 1. Comissao de Selecao
Audiéncia publica e Abertura dos envelopes contendo as
e Lerassinteses das propostas
propostas e Conferir documentos contidos
e Solicitar e Tornar publico o recebimento das proposta
complementacao se for e Oportunizar manifestacdes do publico
0 caso, no prazo limite presente
de até 2 dias * Conceder prazo para complementacdo/
e Registrar participacoes esclarecimento de ordem documental, no
 Lavrar ata prazo limite de 5 dias uteis
* Llavrar ata
* QObs. Obrigatoriedade
do proponente e Obs. Obrigatoriedade do proponente presente
presente é
PREFEITURA DE
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POS AUDIENCIA PUBLICA

ANTES ATUAL - Artigo 18, §§ 19, 29, 32; 19; 20, 21, 22
1. Comité de Avaliacao 1. Comissao de Selecao
* Elaborar parecer técnico e Elaborar extrato da ata da audiéncia publica
conclusivo e Publicar no sitio da SMADS e no DOC o
e Publicarem até 7 dias o extrato da ata a partir do primeiro dia util
parecer técnico seguinte a lavratura da ata
conclusivo e Julgar propostas em até 7 dias uteis
e Cabera recurso no prazo » Elaborar parecer técnico conclusivo
de até 5 dias e Publicar lista classificatéria no sitio da

SMADS e no DOC a partir de dia util seguinte
* Cabera recurso no prazo de até 5 dias
e Convocar por meio eletronico a OSC
escolhida para apresentar documentos
conforme art. 22 no prazo de 2 dias Uteis

&
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Critérios de Julgamento das

Propostas

I - Cazm haja apenas uma ofganizagio proponente, devem ser observade o grav de
adequagio da proposta aos termos e valores de referencia constantes do edital, da segunte
forma:

a) grau sahsfatonio de adequagio: o Plano de Trabalho esta em conformidade com a
legislagdo em vigor, as normas da Pasta pertinentss 3 tpificacio 2 custos dos servigos
spcipassistenciats, ainda que contenha falhas formats, porem sem comprometer as metas,
resultados e custo do servigo.

b) grau msatisfatorio de adequagio: o Plane de Trabalho conirana a lemislagio em vigor, as
normas da Pasta perfinentes a tiptficacio e custos dos servigos soctoassistencials, o que e
caus para desclassificagao da orgamizgao.
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Critérios de Julgamento das

Propostas

IT - Cazo haja mais de uvma organizagio proponente, além do critério estabelecido no incizo I
deste artigo. o edital podera prever os seguintes critéries de pontuagdio, sem prejui=o de
outros adequades 4 tipologia do servigo:

CEITEE.IOS FEELATIVOS AEXPERIENCIA DA OSC PONTOS
Afua ou atuou nas Proteg Ses Sociaiz Basica & Especial ]

Afua ou atuou zomentz na Protegio Social da tipoleogia do =ervige objete do 3

edital

Afpa ou atvou semente na Protegio Social distinta daguela da tipologia de 1

servigo objeto do edital

MAXIND DE PONTOS 3

Ohb=.: Este critgric nic 2 cumulative = dewverd ser comprovade com apreszentagio d=
documentos que comprovem as correlatas parcerias poblicas ou privadas.

CEITEE. DS EELATIVOS A ATUACAD MO TEEEITOR D PONTOS
Afua ou atuou na politica pablica de assisténcia social no territorio 3

Afupa ov atwou em outras peliticas poblicas sociais (nio assistenciaiz) no 1

terri Borio

MMAXIND DE PONTOS 4

Ohb=.: Este critério pods szer cumulative = deverd ser comprovado com apresentagio d=
atestade de capacidades tEcnica. termos de parcerias publicas, entre outros.

CRITERIOS REL ATIVOS AQ VINCULO SUAS PONTOS
Pozzid Certificagio de Matricula na SHAATDS 3
Pozzid Certificagio de Credenciamento na ShAATIS 2
LAAEINED DE PONTOS 3

b= Este critgrio ndo & comulativo e deverd ser comprovado com a confer@ncia, pela
Comissio de Selecio, da respectiva certificagio.

CEITEEIOS EELATIVOS A ECONOMICIDADE PONTOS
Pozz1d certificacio de entidade de az=isténcia socia (CEBAS) 2
Incluiv em sua propoesta o menor valer a titule de custos indiretos 1
MAXIND DE PONTOS 3

Obs.: Este critério pode ser cumulativo e devera ser comprovado com a apresentacic do [URADE
(respectivo certificado e das informagBes constantes na proposta. JAULO
ENCIA E
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Critérios de Julgamento das

Propostas

Em caso de empate, sera utthzada, como fatorde decempate, a mator ponfuagdo obhda nos
critenos felafivos 4 expenencia da organizacao da soctedade civil na area mats espectfica
objeto do edital. Se persistir o empate, serao ulthzados sucesstvaments, o3 critenos telativos
atuacdo no ternttonto, vinculo SUAS e economicidade.

2
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POS AUDIENCIA PUBLICA

ANTES
1. Supervisor de SAS
e Solicitar documentacao

1. Comissao de Selecao
* Analisar documentacao

e Conce

complementar ou regularizar a
documentacao

 (Caso a OSC escolhida nao atender com toda
documentacao correta, serd convocada em
ordem decrescente de classificacdo até a

ultima

 Encaminhar para o Supervisor da SAS para os
demais procedimentos

ATUAL — Artigos 23 e 24

der prazo de até 5 dias Uteis para
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RECURSO DA CLASSIFICACAO

ANTES ATUAL — Artigo 21, §§ 12 a0 52
1. Interpor recurso quanto ao 1. Interpor recurso quanto a deliberacao da Comissao
parecer técnico conclusivo de Selecao ao Presidente da Comissao com cdpia
ao Supervisor da SAS no para a SAS no prazo de 5 dias Uteis a partir da
prazo de 5 dias corridos publicacdao no DOC, por correio eletrénico
por meio fisico 2. Comissao de Selecao notificar a OSC recorrida para
2. Analisar e manifestar apresentar contrarrazdes no prazo de 5 dias Uteis a
podendo alterar a proposta partir da notificacao
do Comité de Avaliacao 3. A Comissao de Selecdao podera reconsiderar sua
3. Interpor recurso ao Titular decisao
da Pasta quando ocorrer 4. Se a Comissao de Selecao mantiver a decisao, cabe
mudanca da indicagao ao Supervisor analisar e julgar e publicar sua
contraria ao Comité decisao no sitio da SMADS e no DOC
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RECURSO DA CLASSIFICACAO

ANTES
Interpor recurso quanto ao
parecer técnico conclusivo ao
Supervisor da SAS no prazo de
5 dias corridos por meio fisico
Analisar e manifestar podendo
alterar a proposta do Comité
de Avaliacao
Interpor recurso ao Titular da
Pasta quando ocorrer
mudanc¢a da indicacao
contraria ao Comité

ATUAL — Artigo 21, §§ 62 e 72
A Comissao de Selecao podera reconsiderar sua
decisao
Se a Comissao de Selecao reformar sua decisao,
convocar a OSC que foi melhor classificada apos
a reforma da decisao
A Comissao de Selecao tem até 3 dias uteis apos
recebimento de contrarrazdes para julgamento
dos recursos e contrarrazoes
O Supervisor da SAS tem até 5 dias uteis partir
da manifestacao da Comissao de Selecdo para
julgar

CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR
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POS AUDIENCIA PUBLICA

Imovel

ANTES ATUAL - Artigos 25, 30
1. Supervisor de SAS 1. Supervisor da SAS
e Solicitar documentacao  Receber documentacao referente ao imovel
referente ao imovel  Encaminhar para a SMADS.CGA/STM
 Encaminhar para solicitando vistoria exceto nos casos
SMADS.GAB/CPC previstos no art. 27 e manifestacao sobre o
e Contrato de Locacgao valor locaticio, quando for o caso

* Para Imodvel reprovado, conceder prazo
razoavel para apresentacao de novo imovel

e Juntar contrato de locacao no Processo de
celebracao

2

- PREFEITURA DE
CAPACITACAO MROSC — Portaria 38/SMADS/2017 - CGPAR SAO PAULO

ASSISTEMCIAE

pesenvoLvimenTo sociaL [




POS AUDIENCIA PUBLICA

Imovel

ANTES

1. SMADS.CGA/AMANUTENCAO

2. OSC

Vistoria
Avaliacao Locaticia

Utilizacao dos imdveis
ofertados
* Proprio da OSC
e Locados com
repasse da SMADS
* Imovel
disponibilizado pela
SMADS

ATUAL - Artigos 29 ao 34
1. SMADS.CGA/STM
* Vistoria
e (Cdlculo de valor locaticio (0,8% VVR)
* Prazo de 10 dias para realizacao das
providencias solicitadas
 Acompanhar as adequacoes solicitadas e
informar a conclusao respeitando os prazos
estabelecidos
2. SUPERVISAO DE ASSISTENCIA SOCIAL
* Solicitar as Protecdes Sociais manifestacao
sobre o imovel (incompatibilidade de
pareceres entre SAS e STM)
3. OSC - esta regrado no artigo 34
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POS AUDIENCIA PUBLICA

Encaminhamento para SMADS.CGPAR

ANTES ATUAL - Artigo 35
1. SAS 1. SAS
e Efetuar encaminhamento * Efetuar encaminhamento conforme
conforme Anexo 17 dos novo modelo
procedimentos  Efetuar encaminhamento com:
* Proposta de designacao do

Gestor da Parceria

* Proposta de designacao da
Comissao de Monitoramento e
Avaliacao
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TRAMITACOES NA SMADS

ANTES

SMADS.GAB/CPC >
SMADS/CGA/STM >
SMADS/ATF/STC
SMADS/ATF >
SMADS/AJ >
SMADS/GABINETE >
SMADS.GAB/EXPEDIENTE >
SMADS/ATF/STC >
SMADS/GAB/CPC >
SAS

ATUAL - Artigo 35 ao 40

SMADS.GAB/CGPAR >
SMADS/ATF >
SMADS/AJ >
SMADS/GABINETE >
SMADS.GAB/EXPEDIENTE >
SMADS/ATF/STC >
SMADS/GAB/CPC >
SAS

ATUAL - Artigo 41
EDITAL — 1 ano de validade podendo ser
prorrogado por igual periodo uma unica vez
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PR~EFE.‘I”T\URA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Obrigado pela atencdo e

até amanhad.
CGPAR



